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LEI N°.311/2015

SUMULA: “Aprova o Plano Municipal de Educacio, para o
proximo decénio e da outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Rancho Alegre, Estado do Parana,
aprova e eu, Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte
LEI:

Art. 1° - E aprovado o Plano Municipal de Educac&o - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicagcdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 2° - S&o diretrizes do PME:
| - erradicagéo do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educagéo;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocéao do principio da gestdo democratica da educacdo publica;
VIl - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnol6gica do Pais;

VIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de 30% dos recursos publicos em
educacdo, que assegure atendimento as necessidades de expanséo, com padrao de
gualidade e equidade;

IX - valorizagao dos (as) profissionais da educacéo;

X - promogé&o dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.
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Art. 4° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e 0s
censos nacionais da educacgdo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data
da publicacéo desta Lei.

Art. 5° - A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacbes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacéo - SME;

Il - Comissado de Educacao da Camara dos Vereadores;
[Il - Conselho Municipal de Educacéo - CME;

IV — Férum Municipal de Educacéo.

§ 1° - Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagées no sitio institucional da
Prefeitura na internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

[l - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacao.

§ 2° - A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP publicard
estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo
desta Lei, com informacfes organizadas por ente federado e consolidadas em ambito
nacional, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 40 , sem
prejuizo de outras fontes e informacgdes relevantes.

§ 3° - A meta progressiva do investimento publico em educagdo serd avaliada no
guarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° - O investimento publico em educacédo a que se referem o inciso VI do art. 214 da
Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados
na forma do art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do Ato das DisposicOes
Constitucionais Transitérias, bem como os recursos aplicados nos programas de
expansado da educacéo infantil, inclusive o financiamento de creches, pré-escolas e de
educacao especial na forma do art. 213 da Constituicdo Federal.

§ 5° - Sera destinada a manutencgéo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de
outros recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da
compensacao financeira pela exploracdo de petréleo e de gas natural, na forma de lei
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especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI
do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 6° - O Municipio promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educacdo até o final do decénio, coordenadas pelo Férum Municipal de
Educacao, instituido por Lei, no &mbito da Secretaria Municipal da Educagao.

§ 1° - O Férum Municipal de Educacao, além da atribuicéo referida no caput:
| - acompanhard a execuc¢do do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promoverd a articulagdo das conferéncias municipais de educacdo com as
conferéncias regionais, estaduais e nacionais.

§ 2° - As conferéncias municipais de educacao realizar-se-d0 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execu¢édo deste PME e subsidiar
a elaboracgéo do plano municipal de educacéo para o decénio subsequente.

Art. 7° - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime de
colaboracao, visando ao alcance das metas e a implementacédo das estratégias objeto
deste Plano.

§ 1° - Caberd aos gestores municipais e estaduais a adog¢do das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° - As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacao
entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e
locais de coordenacao e colaboracgéo reciproca.

§ 3° - O sistema de ensino do Municipio criara mecanismos para o acompanhamento
local da consecucéo das metas deste PME.

§ 4°- Havera regime de colaboracao especifico para a implementacdo de modalidades

de educacdo escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a
utilizacdo de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades
socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta
prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° - O fortalecimento do regime de colaboracdo entre os Estados e o Municipio
incluird a instituicdo de instdncias permanentes de negociacdo, cooperacdo e
pactuacao.

§ 6° - O fortalecimento do regime de colaboracao entre 0 Municipio e o Estado dar-se-
4, inclusive, mediante a adoc¢éo de arranjos de desenvolvimento da educacao.

Art. 8° - O Municipio devera aprovar lei especifica para o seu sistema de ensino,
disciplinando a gestdo democratica da educacgdo publica no respectivo ambito de
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atuacédo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo desta Lei, adequando, a
legislacao local j& adotada com essa finalidade.

Art. 9°. - O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0s or¢gamentos anuais do
Estado e do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de
dotacdes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME
e com os respectivos planos de educacao, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 10 - O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica, coordenado pela
Unido, em colaboragdo com o Estado e o Municipio, constituira fonte de informacgéo
para a avaliacdo da qualidade da educacéo basica e para a orientacdo das politicas
publicas desse nivel de ensino.

§ 1°- O sistema de avaliagdo a que se refere o caput produzir4, no méximo a cada 2
(dois) anos:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as) estudantes
apurado em exames nacionais de avaliacdo, com participacdo de pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos (as) alunos (as) de cada ano escolar periodicamente avaliado
em cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educacéo
bésica;

Il - indicadores de avaliacdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos (as) profissionais da educacéo, as relacdes entre dimensédo do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os
recursos pedagdgicos disponiveis e 0s processos da gestdo, entre outras relevantes.

Art. 11 - Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhar4d a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas
deste Poder, projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacgéo a vigorar no
periodo subsequente, que incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o
préximo decénio.

Art. 12. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rancho Alegre-PR, aos dezenove dias do més
de junho de 2015.

EDSON DOMINCIANO CORREA
Prefeito
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METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracdo entre a Unido e o Estado, metas de expansao
das respectivas redes publicas de educacdo infantil segundo padrdo nacional de
gualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2)garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de frequéncia a educacéo infantil das criancas de até 3 (trés)
anos;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboracéo, levantamento da demanda
por creche para a populacédo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboragédo, entre os entes federados, e
respeitadas as normas de acessibilidade, programa nacional de construcdo e
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a
expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacgéo infantil;

1.6) realizar anualmente a avaliagdo da educacao infantil, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condi¢cbes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;

1.7) desvincular ofertas de matriculas em creches da assisténcia social,

1.8) promover a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacéao
superior;

1.9) estimular a articulacdo entre pds-graduacgdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avancos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da
populacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) fomentar o atendimento das popula¢des do campo e das comunidades indigenas
e quilombolas na educacéo infantil nas respectivas comunidades, por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleacdo de
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escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta prévia e informada se houver;

1.11) priorizar 0 acesso a educacdo infantii e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacéo especial nessa etapa da educacéo basica,

1.12) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das &reas de educacdo, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade, em
parceria com a Uni&o e o Estado;

1.13) preservar as especificidades da educacao infantil na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacao
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental;

1.14) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia e
o rendimento das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os
Orgaos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a infancia;

1.15) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educacao
infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia, preservando o direito de opcdo da familia em relagdo as criancas de até 3
(trés) anos;

1.16) o Municipio, com a colaboracdo da Unido e do Estado, realizara e publicara, a
cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacédo infantil em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.17) estimular 0 acesso a educacao infantil em tempo integral, para todas as criancas
de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéao Infantil;

1.18) exigir a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio de estreitamento das relacbes entre as
escolas e as familias.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.



MUNICIPIO DE RANCHO ALEGRE
ESTADO DO PARANA
CNPJ N°. 75.829.416/0001-16

Avenida Brasil, 256 — Centro — CEP 86290-000 - Rancho Alegre-PR.

Estratégias:

2.1) elaborar e encaminhar, em articulacéo e colaboracdo com os entes federados, ao
Conselho Municipal de Educacao, precedida de consulta publica municipal, proposta
de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) do
ensino fundamental;

2.2) pactuar entre a Unido e o Municipio, no &mbito da instancia permanente de que
trata o 8§ 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular
do ensino fundamental;

2.3) criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso escolar dos (as)
alunos (as), em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria
com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia
e juventude, conselho tutelar;

2.6) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacao especial, das escolas do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas, se houver;

2.7) disciplinar, no @mbito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiéo;

2.8) promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as)
dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem
polos de criacdo e difus&o cultural;

2.9) exigir a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacbes entre as
escolas e as familias;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populacdes do campo, indigenas e quilombolas, nas préprias comunidades, se houver;

2.11) manter oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos
filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;
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2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos, municipais,
estaduais e nacionais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a
taxa liqguida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) garantir aquisicdo e laboratério, a producdo de material didatico especifico, a
formacdo continuada de professores e articulagdo com instituicbes académicas,
esportivas e culturais;

3.2) garantir a fruicdo de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.3) manter e ampliar a programacédo e acdo de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio de acompanhamento individualizado com rendimento escolar
defasado e pela adog¢do de préticas como aula de reforgco noturno complementar,
estudo de recuperacdo parcial de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar compativel
com sua idade;

3.4) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do contetdo curricular do ensino médio em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema Nacional de Avaliagdo de Educacdo Basica — SAEB, possibilitando avaliacéo
certificadora de conhecimentos e habilidades adquiridas dentro e fora da escola, e de
avaliagéo classificatoria, como critério de acesso a Educacéo Superior;

3.5) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacao profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢cdes do campo,
das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.6) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacao
com o coletivo, bem como das situagfes de discriminacdo, preconceitos e violéncias,
praticas irregulares de exploracao do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboracdo com as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social, satude e
protecdo a adolescéncia e juventude;
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3.7) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagdo com o0s servicos de assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

3.8) fomentar programas de educacdo e de cultura para a populagdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etéria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
com qualificac&o social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar;

N

3.9) implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

3.10) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e
cientificas.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educagcdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.
Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacéo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
cOmputo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, e com atuacdo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacgdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas;

4.3) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.4) estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de
saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as)
professores da educacgdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;
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4.5) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequacao arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e
da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.6) garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos
do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢éo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.7) garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a exclusédo do ensino regular sob
alegacéo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e
o atendimento educacional especializado;

4.8) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagfes de discriminacgéo,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para
0 sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os 6rgéos publicos de
assisténcia social, saude e protecéo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.9) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promocao do
ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢cdes de acessibilidade dos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

4.10) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado;

4.11) promover a articulacéo intersetorial entre 6rgéos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar,
na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolariza¢do obrigatoria, de
forma a assegurar a atencéo integral ao longo da vida;

4.12) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacgéo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
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garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

4.13) definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.14) promover, por iniciativa do Ministério da Educacdo, nos 6érgdos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtencdo de informagédo detalhada sobre o
perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo de O (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.15) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacdo para profissionais da educacgdo, inclusive em nivel de pés-graduacéo,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.16) promover parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des
de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas
redes publicas de ensino;

4.17) promover parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de
formacdo continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como 0s
servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagéo e aprendizagem
dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo matriculados na rede publica de ensino;

4.18) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo.

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano
do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
gualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetiza¢@o plena de todas as criancas;
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5.2) instituir instrumentos de avaliacdo municipal periédicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de
ensino e as escolas a criarem o0s respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos
e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como
0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,
devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favoregam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de
populacdes itinerantes, se houver, com a producéo de materiais didaticos especificos,
e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o0 uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades
qguilombolas;

5.6) promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pos-
graduacéo stricto sensu e a¢fes de formacdo continuada de professores (as) para a
alfabetizacéo;

5.7) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacéo basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo infantil e ensino
fundamental — anos iniciais publico em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a sete horas diarias durante todo o ano
letivo;

6.2) instituir, em regime de colaboracdo com a esfera federal e estadual, programa de
construcdo de escolas com padrdo arquitetdbnico e de mobiliario adequado para
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atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com
criancas em situacdo de vulnerabilidade social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo com a esfera federal e
estadual, programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas
municipais, por meio da instalacéo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas,
refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material
didatico e da formagéo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral,

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais
e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios, e dar condicdes de
deslocamento para os alunos da escola até os ambientes citados acima;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos matriculados nas escolas da rede publica municipal por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitantes e
em articulacdo com a rede publica de ensino municipal;

6.6) orientar a aplicacédo da gratuidade de que trata o art. 13, § 1°, inciso |, da Lei no
12.101, de 27 de novembro de 2009 em atividades de ampliacdo da jornada escolar
das escolas da rede publica municipal, de forma concomitante e em articulacdo com a
rede publica de ensino.

6.7) garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, na faixa etaria de
guatro anos até o término do quinto ano do Ensino Fundamental, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas;

6.8) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais.
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Meta 7: fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o Ideb:

2015 | 2017 | 2019 2021

Séries iniciais do ensino fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0
Séries finais do ensino fundamental 4.7 5,0 5,2 5,5
Ensino médio 4.3 4.7 5,0 5,2

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante diretrizes pedagdgicas para a educacgéo basica
e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e médio,
respeitada a diversidade local e a pactuacgéo interfederativas;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos oitenta por cento dos alunos do
ensino fundamental —anos iniciais, tenham alcan¢ado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos da aprendizagem de seu ano de estudo e destes,
cinquenta por cento, pelo menos, o nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, oitenta e trés por cento dos estudantes do
ensino fundamental — anos iniciais tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos da aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo e oitenta por cento, pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) constituir, em colaboragdo entre a Unido, Estado e municipio, um conjunto
nacional de indicadores de avaliacédo institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educacgéo, nas condi¢bes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) incentivar processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacdo basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formac&o continuada dos profissionais
da educacao e o aprimoramento da gestdo democratica;
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7.5) formalizar e executar os planos de ag¢fes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educagédo basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacgéo de
professores e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expanséo da infraestrutura
fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre os
entes, priorizando sistemas e rede de ensino com ldeb abaixo da média nacional,

7.7) rever o quadro dos profissionais da educacdo, ampliando o numero de
professores e funcionarios da rede municipal;

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacédo
especial, bem como da qualidade da educacdo bilingue para surdos, com apoio
pedagdgico e financeiro pelo municipio;

7.9) orientar as politicas da rede e sistema de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo, pela metade, até
o ultimo ano de vigéncia do plano, as diferencas entre as médias dos indices do
Estado, e do Municipio. Rever apoio pedagdgico e financeiro pelo municipio;

7.10) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacgédo basica e do Ideb, relativos
as escolas, as rede publicas de educacgédo bésica e aos sistemas de ensino da Unido,
Estados e dos Municipios, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com
relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das
familias dos alunos, e a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de
concepcéao e operacgéo do sistema de avaliacéo;

7.11) incentivar o desenvolvimento, selecionar, divulgar e acompanhar tecnologias
educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental — anos iniciais, e
incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas,
com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.12) garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do campo na
faixa etaria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovagcédo e padronizagado
integral da frota de veiculos, de acordo com especificagfes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — Inmetro, e
financiamento compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando reduzir a evasao escolar e o tempo médio
em deslocamento a partir de cada situacédo local;
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7.13) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o0 acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relagdo computadores/aluno nas escolas da rede publica municipal, promovendo a
utilizacdo pedagogica das tecnologias da informagéo e da comunicagdo, provendo um
profissional para atendimento;

7.14) apoiar tecnicamente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos
financeiros da Unido a escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplica¢do dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo democrética, realizando manutencgéo perioddica de
todos equipamentos;

7.15) apoiar programas e aprofundar a¢gbes de atendimento ao aluno, na educacéo
infantil e ensino fundamental — anos iniciais, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude;

7.16) participar, em regime de colaboracdo com a Unido, do programa nacional de
reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.17) realizar manutencdo dos equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a
utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da rede
municipal de ensino, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das
condicbes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive internet;

7.18) estabelecer, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servicos da educacdo béasica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumentos para a ado¢cdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.19) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria
municipal de educacdo, bem como manter parceria com o programa nacional de
formacdo inicial e continuada para o pessoal técnico das escolas e secretaria;

Y

7.20) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de ag¢fes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccao
dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual, favorecendo a
adocéao das providencias adequadas para promover a construcéo de cultura de paz e
ambiente escolar dotado de segurancga para a comunidade;

7.21) garantir nos curriculos escolares contetudos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢bes educacionais, nos termos das Leis n.°
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n.° 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por
meio de ac¢des colaborativas com féruns de educacao para a diversidade étnico-racial,
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conselhos escolares, equipes pedagdgicas e com a sociedade civil;

7.22) consolidar a educacgdo escolar; respeitando a articulagdo entre os ambientes
escolares e comunitérios, e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacéo
da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagolgica e de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue da
educacado infantil e anos iniciais do ensino fundamental, a reestruturacdo e a
aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formacédo inicial e
continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento em educacéo especial;

7.23) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacgéo formal
com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propésitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.24) promover a articulacdo dos programas da area da educac¢do, de ambito local e
nacional, com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte, cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como
condicéo para a melhoria da qualidade educacional;

7.25) universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responséaveis pelas areas da
saude e da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica municipal
por meio de ac¢des de prevencdo, promocao e atencdo a saude;

7.26) estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional
dos profissionais da educagdo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.27) fortalecer, com a colaboracgéo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com
0 sistema nacional de avaliagdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacédo
bésica, com participacdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar
as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das informacdes
as escolas e a sociedade;

7.28) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professor, bibliotecérios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da
leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

7.29) participar, em articulagdo com a Unido, o Estado e o Municipio, do programa
nacional de formacéo de professores e de alunos para promover e consolidar politica
de preservacdo da memaria nacional;

7.30) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorem o desempenho no
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Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢cdo e da comunidade
escolar;

7.31) assegurar, a todas as escolas publicas da rede municipal de ensino, agua
tratada e saneamento basico; energia elétrica; acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade; acessibilidade & pessoa com
deficiéncia; acesso a bibliotecas; acesso a espacos para préatica de esportes; acesso a
bens culturais e a arte; e equipamentos e laboratérios de ciéncias.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e nao negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1) implementar programas de educacdo de jovens e adultos para 0os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade série,
associada a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo, apés a
alfabetizacéo inicial,

8.2) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e monitoramento de acesso a escola especificos para o0s
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de auséncia e baixa
frequéncia e colaborar com o Estado para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes
na rede publica regular de ensino;

8.3) promover busca ativa de jovens e adultos fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia
social, saude e protecdo a juventude.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagcdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagéo de jovens e adultos a todos os que nédo
tiveram acesso a educacdo basica (ensino fundamental — anos iniciais) na idade
propria,;

9.2) realizar diagnoéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental — anos iniciais,
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos, por meio de minicenso de trés em trés anos;
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9.3) implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacdo béasica, em parceria com a salde, agentes
comunitarios, COPEL, SANEPAR;

9.4) participar do programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos
gue frequentarem e tiverem rendimento aos cursos de alfabetizacéo;

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragcdo entre entes federados e em
parceria com organizacdes da sociedade civil e religiosa;

9.6) executar aces de atendimento ao estudante da educacgéo de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive
atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de oOculos, em articulagdo com a
area da saude;

9.7) assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental — anos iniciais, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, se houver, assegurando-se formacdo especifica dos
professores e implementacgéo de diretrizes nacionais em regime de colaboracgéo;

9.8) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de jovens e
adultos, que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses alunos;

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados com a oferta das a¢bes de alfabetizacéo e de
educacao de jovens e adultos;

9.10) implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e
alunos com deficiéncia, articulando sistemas de ensino, a rede federal de educacao
profissional e tecnoldgica, universidades, cooperativas e associa¢des, por meio de
acOes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com
tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa
populacéo;

9.11) participar das politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promoc¢do de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.
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Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educacdo profissional.

Estratégias:

10.1) manter programa nacional de educacéo de jovens e adultos, voltado a conclusao
do ensino fundamental e a formacdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusado da educacédo basica;

10.2) expandir as matriculas na educacéo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacgéo inicial e continuada de trabalhadores e implementar a educacgéo profissional,
objetivando a elevagéo do nivel de escolaridade do trabalhador;

10.3) implementar em parceria com a Unido e o estado a integragdo da educagéo de
jovens e adultos com a educacao profissional e especial, em cursos planejados, de
acordo com as caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades da populagdo educacional da EJA, inclusive na
modalidade de educacéo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e

baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacgédo de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional,

10.5) participar do programa nacional de reestruturacdo e aquisi¢do de equipamentos,
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a educacdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida;

10.6) estimular a diversificacdo curricular da educagéo de jovens e adultos, articulando
a formacéo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espac¢o pedagogicos adequados
as caracteristicas desses alunos;

10.7) solicitar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacéo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacao de jovens e adultos integrada a educacao profissional;

10.8) solicitar da Unido e do Estado a oferta publica de formacéo inicial e continuada
para trabalhadores articulada & educacdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo e com apoio das entidades privadas de formacao profissional vinculadas
ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento & pessoa com

deficiéncia, com atuacéo exclusiva na modalidade;

10.9) institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo
acOes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagogico, que contribuam
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para garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educacao de jovens e adultos integrada a educacao profissional;

10.10) orientar a expansdo da oferta de educacdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formacdo especifica dos professores e
implementacao de diretrizes nacionais em regime de colaboracéo;

10.11) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na integralizacdo curricular dos cursos de
formacdo inicial e continuada e cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: Ampliar a parceria com as escolas de formacé&o profissional de ensino
médio, na modalidade normal.

Estratégias:

11.1) assegurar a expansdo do estdgio na educacéo profissional técnica de nivel
médio — Magistério preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formacdo de qualificacbes préprias da atividade
profissional, a contextualizacao curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.2) expandir as matriculas de educacao profissional técnica de nivel médio na Rede
Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragéo
a responsabilidade dos Institutos na ordenacdo territorial, sua vinculacdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da
educacao profissional;

11.3) fomentar a expanséo da oferta de educagao profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino;

11.4) fomentar a expansao da oferta de educacgédo profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar 0 acesso a educacgéao profissional publica e gratuita, assegurado padrao
de qualidade, para localidade de dificil acesso presencial;

11.5) tornar obrigatério o estagio na educacao profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formacdo de qualificacbes préprias da atividade
profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.6) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacd@o profissional em nivel técnico;

11.7) oferecer em parceria com a Unido a oferta de matriculas gratuitas de educacao
profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacgéo profissional
vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a
pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;
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11.8) aperfeicoar o sistema de avaliacdo da qualidade da educacdo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional para as populagbes do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com o0s seus interesses e necessidades, se houver
necessidade;

11.10) ofertar em parceria com os entes federados a educacao profissional técnica de
nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo;

11.11) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacgédo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica para 90%
(noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relacdo de alunos (as) por
professor para 20 (vinte);

11.12) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢des necessarias a
permanéncia dos (as) estudantes e & conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio;

11.13) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacgdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogédo de
politicas afirmativas, na forma da lei; 11.14) estruturar sistema nacional de informacao
profissional, articulando a oferta de formacdo das instituicbes especializadas em
educacao profissional aos dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas
em entidades empresariais e de trabalhadores;

11.14) estruturar sistema nacional de informacédo profissional, articulando a oferta de
formacdo das instituicbes especializadas em educacdo profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores.

Meta 12: Formar parcerias com as instituicdes de ensino superior na area das
licenciaturas.

Estratégias:

12.1) assegurar a expansao do estagio na educacdo superior, na area das
licenciaturas, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando a formacdo de qualificacBes proprias da atividade profissional, a
contextualizag&o curricular e ao desenvolvimento da juventude;

12.2) fomentar a participacdo da rede municipal nos projetos e programas das
instituicbes de ensino superior;

12.3) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes publicas de educacdo superior, mediante acdes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao.
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Meta 13: Contribuir para elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a
proporcao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio.
Estratégias:

13.1) estimular gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagéo
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e,
nas instituicbes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo
menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco
por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formacgé&o profissional.

Meta 14: Fomentar gradualmente o numero de matriculas na pdés-graduacao
stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo de 04 (quatro) mestres e 02 (dois)
doutores, no final de vigéncia deste PME.

Estratégias:

14.1) incentivar a formacdo de mestres e doutores de modo a atingir a proporcao de
02 (dois) doutores e 04 (quatro) mestres até o final de vigéncia deste plano;

14.2) estimular a pesquisa cientifica e de inovacéo e promover a formacao de recursos
humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regido e geracao
de emprego e renda na regiéo;

Meta 15: Garantir, em regime de colaborac&o entre a Unido e o Estado, no prazo
de um ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacéo e valorizagéo
dos profissionais da educacédo, assegurado que, no quinto ano de vigéncia deste
plano, noventa e cinco por cento e, no décimo ano, todos os professores da
educacdo basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) valorizar o itinerario de formacado profissional docente, tendo como ponto de
partida os cursos de nivel médio na modalidade normal, admitidos para o ingresso na
carreira do magistério para a educacao infantil e anos iniciais do ensino fundamental,
nos termos do art. 62 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

15.2) implementar programas especificos para formacao de profissionais da educacéo,
em colaboracdo com os entes federados;

15.3) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educacao, visando ao trabalho sistematico de
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articulacéo entre a formacgéo académica e as demandas da educacéo bésica;

15.4) implementar no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, programas
especificos para formacdo de profissionais da educacdo e politica municipal de
formagé&o continuada para os profissionais da educacéo de outros segmentos que néo
os do magistério, construida em regime de colaboracdo entre os entes federados.

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduagdo 90% (noventa por cento), dos
professores da educacéao infantil, anos iniciais do ensino fundamental, EJA Fase
| e Educacao Especial e demais profissionais da Educacao até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, e garantir a todos formacdo continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos
sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, o0 planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das instituicbes publicas de educacdo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formacao dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

16.2) criar portal eletrbnico para subsidiar a atuacdo dos professores da rede
municipal de ensino, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagoégicos
suplementares;

16.3) oportunizar licenca remunerada para poOs-graduagdo stricto sensu aos
professores e demais profissionais da rede municipal de ensino.

Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério da rede municipal de ensino, a
fim de equiparar a oitenta por cento, ao final do sexto ano, e a igualar, no dltimo
ano de vigéncia deste PME, o rendimento médio destes profissionais ao
rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente.

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa do Ministério da Educacao, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, forum permanente, com representa¢do da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educacdo, para
acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da educacao bésica;

17.2) constituir como tarefa do féorum permanente o acompanhamento da evolucéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

17.3) implementar, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes
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publicas de educacéo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738,
de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4) ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementacdo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituicéo Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educacéo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacédo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educacgéo béasica e superior, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a deciséo pela efetivagéo
apos o estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento
de estudos na area de atuacao do (a) professor (a), com destaque para os contetdos
a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) realizar, a cada 2 (dois) anos, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME,
prova nacional para subsidiar o Municipio, mediante ades&o, na realizacdo de
concursos publicos de admissao de profissionais do magistério da educacdo basica
publica;

18.4) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educagéo dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, licengas remuneradas e incentivos para qualificacéo
profissional, inclusive em nivel de p6s-graduacao stricto sensu;

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos (as)
profissionais da educacgéo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.6) priorizar o repasse de transferéncias federais voluntérias, na area de educacéo,
para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham aprovado lei
especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais da educacao;
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18.7) estimular a existéncia de comissfes permanentes de profissionais da educagéo
de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacao, para subsidiar
os 6rgdos competentes na elaboracgéo, reestruturacéo e implementagéo dos planos de
Carreira.

Meta 19: assegurar condi¢cOes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagcdo da
gestdo democratica da educacédo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a eleicdo com a participagcdo comunidade escolar, no @mbito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na &rea da educacao
para os entes federados que tenham aprovado legislagdo especifica que regulamente
a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, e que
considere, conjuntamente, para a nomeacdo dos diretores e diretoras de escola,
critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da comunidade
escolar;

19.2) ampliar os programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacéo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espac¢o fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcdes;

19.3) constituir Foruns Permanentes de Educacdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execu¢do deste
PME e dos seus planos de educacéo;

19.4) estimular, em todas as redes de educacdo bdsica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagbes de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes;

19.5) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacéo de conselheiros,
assegurando-se condi¢c6es de funcionamento autbnomo, em regime de colaboracao
com os entes federados;

19.6) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino.

Meta 20: O Municipio aplicard 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias,
na manutencdo e desenvolvimento do ensino, acrescidas da progresséo anual
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de 1% (um por cento), atingindo ao final do decénio 35% (trinta e cinco por
cento)

Estratégias:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentiveis para a rede
municipal de ensino publica observando a politica de colaboracdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias e do 8 1° do art. 75 da Lei 9.394, de 20/12/1996, que
tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com
vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrédo de qualidade nacional;

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribuigcéo social do salario-educacéo;

20.3) destinar ‘'manutencédo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica,
a parcela da participacdo no resultado ou da compensacéao financeira pela exploracdo
de petréleo e gés natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta
prevista no inciso VI do caput do ar.t 214 da Constituicdo Federal;

20.4) Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico, do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrdnicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do fundeb, com a colaboracdo entre o Ministério
da Educacdo(MEC), as secretarias de educagédo do municipio e o Tribunal de Contas
do Estado;

20.5) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacdo basica publica, em todas as suas
etapas e modalidades;

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, serd implantado o Custo
Aluno-Qualidade inicial — CAQI, referenciado no conjunto de padres minimos
estabelecidos na legislacéo educacional e cujo financiamento seré calculado com base
nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a implantacdo plena do Custo Aluno Qualidade —
CAQ;

20.7) instituir o Custo Aluno Qualidade — CAQ como parametro para o financiamento
da educacdo de todas as etapas e modalidades da educacdo béasica, a partir do
calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educagdo publica, em aquisicdo, manutencdo, construcdo e
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conservacgao de instalagfes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicao de
material didatico-escolar, alimentagéo e transporte escolar;

20.8) o CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educacdo - MEC, e
acompanhado pelo Férum Nacional de Educacdo — FNE, pelo Conselho Nacional da
Educacdo — CNE e pelas Comissdes de Educagdo da Camara dos Deputados e de
Educacao e Cultura e Esportes do Senado Federal,

20.9) regulamentar o paragrafo Unico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo Federal,
no prazo de 2 (dois) anos, por Lei Complementar, de forma a estabelecer as normas
de cooperacdo entre a Unido, os Estados, o distrito Federal e os Municipios, em
matéria educacional, e a articulacdo dos sistema nacional de educacdo em regime de
colaboracdo, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das fungBes redistributiva e supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais, com especial atencdo as regides Norte e
Nordeste;

20.10) cabera a Unido, na forma da Lei, a complementac¢éo de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir o
valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11) aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na educacédo basica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de
avaliacdo educacionais;

20.12) definir critérios para a distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos & educacao
ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais,
a vulnerabilidade socioecondmica e 0 compromisso técnico e de gestdo do sistema de
ensino, a serem pactuados na instancia prevista no 8§ 5° do art. 7° desta Lei.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rancho Alegre-PR, aos dezenove dias do més
de junho de 2015.

EDSON DOMINCIANO CORREA

PREFEITO
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